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Appel a candidatures
Maraicher-ére — Responsable des cultures (Petits fruits & plantes aromatiques)

CONTEXTE

La Framboiserie est une coopérative de production et de transformation de petits fruits et de
plantes aromatiques. Les cultures sont implantées sur un terrain d’un hectare situé a Malmedy,
a coté de latelier de transformation. Les récoltes sont transformées en confitures, gelées,
sirops, tisanes et épices.

Forte de plus de 30 ans d’expérience, Uactivité initiale a été transmise et structurée, ily a quatre
ans, sous laforme d’une coopérative afinalité sociale, afin de consolider et faire évoluer le projet
tout en restant fidele a son ancrage local et artisanal.

Les Ateliers de la Framboiserie rassemblent aujourd’hui 86 coopérateurs, ainsi qu’un réseau
solide de partenaires et de clients. Le travail se fait a taille humaine, dans le respect de la terre
et du vivant, et dans un esprit de coopération. Une attention particuliere est portée a la qualité
des produits et au lien avec les producteurs et les consommateurs. Au quotidien, une équipe de
4 personnes fait vivre Uactivité.

Afin d’assurer la continuité et le développement de la partie cultures, nous recherchons un-e
maraicher-ere pour reprendre la gestion de ces cultures et participer au développement de la
coopérative. La personne engagée sera accompagnée durant les premiers mois par Yves,
fondateur de la Framboiserie afin d’assurer la prise en main progressive et la transmission des
connaissances.

Descriptif du poste

Nous recherchons un-e maraicher-ere pour s’impliquer progressivement dans la gestion des
cultures, avec l'objectif d’en devenir responsable a terme.

Au quotidien, vous interviendrez notamment sur les missions suivantes :
Préparation du sol et implantation des cultures

e Travail du sol, amendements organiques, ... ;
e Semis, repiquage, plantations, paillage, ... ;
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Suivi et entretien des cultures

e Arrosage, désherbage, taille, palissage ;

e Observation des cultures (maladies, ravageurs, besoins spécifiques) et interventions
nécessaires permettant le bon développement des plantes sans utilisation de produits
chimiques;

Récolte et séchage

e Récolte ala main des fruits, fleurs et plantes aromatiques ;
e Séchage, émondage, tri et conditionnement pour les fleurs et plantes aromatiques ;

Suivi logistique & organisation

e Elaboration et mise en ceuvre du plan de culture et planification des interventions ;
e Amélioration continue des pratiques ;

e (Gestion des ressources liées aux cultures et entretien du matériel ;

e Documentation des interventions, rendements et observations ;

Travail en équipe & encadrement

e Travail en collaboration avec 'équipe en place ;
e Organisation de chantiers collectifs ;
e Encadrement et accompagnement des saisonniers, stagiaires et bénévoles ;

Collaboration interne & soutien a Uactivité

e Contribution a la coordination entre les différents poles de la coopérative ;
e Aide ponctuelle a Uatelier et a la préparation des commandes ;
e Participation a d’autres activités selon les besoins de la coopérative ;

PROFIL RECHERCHE

e Vous disposez d’'une formation en maraichage, horticulture, agriculture ou domaines
assimilés et/ou vous avez de U'expérience dans une fonction similaire et dans la gestion de
cultures;

e Vous avez des connaissances en botanique, physiologie des plantes, besoins culturaux,
maladies et ravageurs et observation du vivant ;

e Vous disposez de compétences techniques confirmées pour les semis, plantations, taille,
gestion des sols, désherbage, entretien général ;

e Vous savez organiser votre travail et travailler en autonomie tout en collaborant
efficacement avec 'équipe ;

e \ous étes a l'aise pour encadrer ou accompagner des personnes (saisonniers, stagiaires,
bénévoles, visiteurs, ...) ;

e \ous aimez le travail manuel et en extérieur ;

e Vous avez les connaissances de base dans Uutilisation de la suite Office (Word, Excel, ...) ;
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e Vous étes proactif, autonome, curieux et vous faites preuve d’esprit d’initiative ;
e \ous étes soigneux, rigoureux et disposez d’un bon sens de l'observation ;

e Vousavezde lintérét pour les circuits courts, les produits artisanaux et le travail coopératif ;

e Vous étes titulaire du permis B.

Nous vous proposons

e Unemploi au sein de notre coopérative située a Malmedy ;

e Temps de travail : Mi-temps avec une évolution souhaitée vers 4/5*™ ou temps plein ;

e Un contrat a durée indéterminée (CDI)

e Un horaire variable selon les saisons ;

e Une politique salariale évolutive selon les baremes de la commission paritaire 145.5 ;

e Unlieu de travail agréable et épanouissant ;

e Un cadre de travail amical et dynamique, ou la coopération et 'entraide font partie du
quotidien ;

e Lapossibilité de s’investir a long terme dans un projet coopératif qui a du sens, une histoire
et un ancrage local fort ;

Les candidats bénéficiant d'aides a 'emploi sont invités a le mentionner dans leur candidature.

Si cette offre vous intéresse, merci d’envoyer votre CV et lettre de motivation a l'attention de
Marine Willems a 'adresse contact@laframboiserie.be pour le 31 janvier 2026 au plus tard.

Les candidat.e.s retenu.e.s seront convié.e.s a un entretien mi-février.
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